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¢alēĸmadan, yorulmadan, ¿retmeden rahat yaĸamak 

isteyen toplumlar ºnce onurlarēnē, sonra 

ºzg¿rl¿klerini, daha sonra baĵēmsēzlēklarēnē ve 

geleceklerini kaybederler. 
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Sevgili Edirneliler, 

Osmanlēônēn ikinci baĸkenti ve aynē zamanda T¿rkiyeônin 

k¿lt¿r ve turizm merkezlerinden birisi olan kentimize modern 

ĸehircilik esaslarēna uygun olarak k¿lt¿rel ve tarihsel 

deĵerlerin koruyuculuĵunu esas alan bir anlayēĸla hizmet 

¿retmeye ºnem vermekteyiz. Bu baĵlamda stratejik planēmēz 

Toplumcu/Halkē Belediyecilik ilkeleri erevesinde ¿retici, 

kaynak yaratan, ĸeffaf ve yerel demokratik deĵerleri ºn plana 

alan hizmet anlayēĸēmēzēn temelini oluĸturacaktēr.  

Edirne Belediyesi Stratejik Planēônē, 5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu ve 

5393 sayēlē Belediye Kanunuônun ilgili maddeleri ve esaslarē temel alēnarak hazērlanmēĸtēr. 

2020-2024 Edirne Belediyesi Stratejik Planē, toplumculuk anlayēĸēna uygun hizmet ¿retmek 

amacēyla hizmetten faydalanan i paydaĸlar olarak belediye alēĸanlarē ve kent halkē, sivil 

toplum kuruluĸlarē, kamu kurum ve kuruluĸlarē ve diĵer dēĸ paydaĸlar olmak ¿zere katēlēmcē 

bir anlayēĸ ile hizmetlerimizden yararlanan ve iĸ birliĵi iinde alēĸtēĵēmēz t¿m kesimlerin 

gºr¿ĸleri dikkate alēnarak hazērlanmēĸtēr. Bu bakēmdan yaĸanabilir bir kent anlayēĸē ile yola 

ēkēlmēĸ, tarihi ve k¿lt¿rel deĵerler korunarak Edirneônin k¿lt¿r, turizm ve sanat kenti olmasē 

hedeflenmiĸtir.  

T¿m kesimlerin katēlēmē ile belediyemizin misyon ve vizyonu belirlenmiĸ ve beĸ yēllēk ama, 

hedef ve faaliyetler ortaya konulmuĸtur. Edine Belediyesi Stratejik Planēônēn baĸta ¿lkemiz 

olmak ¿zere t¿m hemĸerilerimize ve paydaĸlarēmēza fayda saĵlamasēnē diler, yol gºsterici 

nitelikte olmasē ile birlikte kentimizi baĸarēya gºt¿rmesini temenni ederim. 

Planēn hazērlanmasēnda emeĵi geen Strateji Geliĸtirme Kuruluôna, Strateji Geliĸtirme 

Birimiône, Stratejik Planlama Ekibine, anket alēĸmalarē ve gºr¿ĸmeler sērasēnda en iten 

gºr¿ĸlerini bizden esirgemeyen vatandaĸlarēmēza, kentimizin sivil toplum kuruluĸlarē ve kamu 

kurum ve kuruluĸlarēnēn deĵerli temsilcilerine ve planēnēn hazērlanmasēnda bize 

koordinatºrl¿k yapan Prof. Dr. Mahmut G¿lerôe teĸekk¿rlerimi bor bilirim. 

                                                                                   RECEP G¦RKAN 

         Edirne Belediye Baĸkanē 
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STRATEJĶ GELĶķTĶRME KURULU 

EDĶRNE BELEDĶYESĶ STRATEJĶ GELĶķTĶRME KURULU 

SIRA ADI SOYADI  ¦NVANI G¥REV YERĶ 

1 Ertuĵrul TANRIKULU Belediye Baĸkan Yardēmcēsē Edirne Belediyesi 

2 Yaver TETĶK Belediye Baĸkan Yardēmcēsē Edirne Belediyesi 

3 Hakan ĶķCAN Belediye Baĸkan Yardēmcēsē Edirne Belediyesi 

4 Ruhi TAKINDI Mali Hizmetler M¿d¿r¿ Edirne Belediyesi 

5 Ķbrahim DOĴAN Hukuk Ķĸleri M¿d¿r V. Edirne Belediyesi 

6 Ķlknur AKTAķ 
Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim 

M¿d¿r V. 
Edirne Belediyesi 

7 ¥zlem TAKINDI 
Kadēn ve Aile Hizmetleri M¿d¿r 

V. 
Edirne Belediyesi 

8 Cengiz KO¢ Ķĸletme ve Ķĸtirakler M¿d¿r V. Edirne Belediyesi 

9 Mehmet SEVĶNĶR Hal M¿d¿r¿ Edirne Belediyesi 

10 Mustafa ZOGO Zabēta M¿d¿r¿ Edirne Belediyesi 

11 Gºkhan G¥¢ Park ve Baheler M¿d¿r V. Edirne Belediyes 

12 Selim BĶLGĶNKAYA 
Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler 

M¿d¿r V. 
Edirne Belediyesi 

13 Diner ASAR Ķmar ve ķehircilik M¿d¿r V. Edirne Belediyesi 

14 Mahmut G¦LER Profesºr Koordinatºr 

15 Burak Mert PARLIYAN ¦ye Koordinatºr 
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STRATEJĶ GELĶķTĶRME BĶRĶMĶ 

EDĶRNE BELEDĶYESĶ STRATEJĶ GELĶķTĶRME BĶRĶMĶ 

SIRA ADI SOYADI  ¦NVANI G¥REV YERĶ 

1 Ruhi TAKINDI Mali Hizmetler M¿d¿r¿ 
Edirne Belediyesi Mali 

Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

2 Yusuf T¦T¦NC¦ Ekonomist 
Edirne Belediyesi Mali 

Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

3 Nevin GARĶP Tekniker 
Edirne Belediyesi Mali 

Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

4 Erkan ERAL V.H.K.Ķ 
Edirne Belediyesi Mali 

Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

5 ¥zkan G¦LEķ V.H.K.i 
Edirne Belediyesi Mali 

Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 
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STRATEJĶK PLANLAMA EKĶBĶ 

EDĶRNE BELEDĶYESĶ STRATEJĶK PLANLAMA EKĶBĶ 

SIRA ADI SOYADI  ¦NVANI G¥REV YERI 

1 Seluk ¢AKIR Baĸkan Yardēmcēsē Edirne Belediyesi 

2 Ertuĵrul TANRIKULU Belediye Baĸkan Yardēmcēsē Edirne Belediyesi 

3 Ruhi TAKINDI  Mali Hizmetler M¿d¿r¿ Edirne Belediyesi 

4 Yusuf T¦T¦NC¦ Ekonomist 
Edirne Belediyesi Mali Hizmetler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

5 ¥zkan G¦LEķ V.H.K.Ķ 
Edirne Belediyesi Mali Hizmetler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

6 Erkan ERAL V.H.K.Ķ 
Edirne Belediyesi Mali Hizmetler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

7 Nevin GARĶP Tekniker 
Edirne Belediyesi Mali Hizmetler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

8 Mehmet DALGI¢ Harita M¿hendisi Emlak ve Ķstimlak M¿d¿rl¿ĵ¿ 

9 Cengiz KO¢ Memur 
Edirne Belediyesi Ķĸletme ve 

Ķĸtirakler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

10 Necmi TOYRAN Memur Edirne Belediyesi Hal M¿d¿rl¿ĵ¿ 

11 ¥zg¿r CENGĶZ End¿stri M¿hendisi 
Edirne Belediyesi Temizlik Ķĸleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

12 Murat MERCAN Memur 
Edirne Belediyesi Ulaĸēm 

Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

13 Yusuf TUNCAY ķef 
Edirne Belediyesi Muhtarlēk Ķĸleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

14 Umut KANTUR Ķnĸaat (Makine) M¿hendisi 
Edirne Belediyesi Ķmar ve 

ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿ 

15 Zeynep DEMĶR Gēda M¿hendisi 
Edirne Belediyesi Veteriner Ķĸleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

16 Dilara Merve AYDOĴAN ¢evre M¿hendisi 
Edirne Belediyesi Su ve 

Kanalizasyon M¿d¿rl¿ĵ¿ 

17 Cihan CIĴLA Zabēta Memuru 
Edirne Belediyesi Zabēta 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

18 Bekir G¥K¢EK Memur 
Edirne Belediyesi Hukuk Ķĸleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

19 Olay Y¦CEL Memur 
Edirne Belediyesi K¿lt¿r ve Sosyal 

Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

20 Hamdi TOSUN Tekniker 
Edirne Belediyesi Park ve Baheler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

21 Soner UZ Ķtfaiye Eri 
Edirne Belediyesi Ķtfaiye 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

22 Zafer VAROL ķef 
Edirne Belediyesi Ķnsan Kaynaklarē 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

23 Caner ķAHĶN Memur 
Edirne Belediyesi Basēn Yayēn ve 

Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

24 Necat AKT¦RK Zabēta Memuru 
Edirne Belediyesi Kadēn ve Aile 

Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

25 Ayĸe ķAHĶN Veri Hazērlama ve Kontrol Ķĸletmeni 
Edirne Belediyesi Yazē Ķĸleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

26 Ayhan KARA Hizmetli Memur 
Edirne Belediyesi ¥zel Kalem 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

27 Musa Kazēm AK¢ELĶK Kentsel Tasarēm M¿d¿r¿ 
Edirne Belediyesi Kentsel Tasarēm 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

28 Mahmut G¦LER Profesºr Koordinatºr 

29 Burak Mert PARLIYAN ¦ye Koordinatºr 
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HARCAMA BĶRĶMLERĶ 

EDĶRNE BELEDĶYESĶ HARCAMA BĶRĶMĶ YETKĶLĶLERĶ 

SIRA ADI SOYADI  ¦NVANI G¥REV YERI 

1 M.Sefa PĶRKO Temizlik Ķĸleri M¿d¿r¿ 
Edirne Belediyesi Temizlik Ķĸleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

2 Gºkhan G¥¢ Park ve Baheler M¿d¿r V. 
Edirne Belediyesi Park ve 

Baheler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

3 Ayhan ¥ZER Su Kanalizasyon M¿d¿r V. 
Edirne Belediyesi Su 

Kanalizasyon M¿d¿rl¿ĵ¿ 

4 V.Melih SERTUNA K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿r V. 
Edirne Belediyesi K¿lt¿r ve 

Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

5 Selim BĶLGĶNKAYA 
Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler 

M¿d¿r V. 

Edirne Belediyesi Basēn Yayēn ve 

Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

6 Erdin MĶLON Yazē Ķĸleri M¿d¿r¿ 
Edirne Belediyesi Yazē Ķĸleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

7 Sedat KAYA Emlak ve Ķstimlak M¿d¿r V. 
Edirne Belediyesi Emlak ve 

Ķstimlak M¿d¿rl¿ĵ¿ 

8 Diner ASAR Ķmar ve ķehircilik M¿d¿r V. 
Edirne Belediyesi Ķmar ve 

ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿ 

9 Erdal UYGUN Ulaĸēm Hizmetleri M¿d¿r V. 
Edirne Belediyesi Ulaĸēm 

Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

10 Ruhi TAKINDI Mali Hizmetler M¿d¿r¿ 
Edirne Belediyesi Mali Hizmetler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

11 Egemen ILGĶN ¥zel Kalem M¿d¿r¿ 
Edirne Belediyesi ¥zel Kalem 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

12 Okan G¥KERK¦¢¦K Fen Ķĸleri M¿d¿r V. 
Edirne Belediyesi Fen Ķĸleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 



95Twb9 .9[95T¸9{T нлнл-нлнп {¢w!¢9WTY t[!bL 

5 
 

 
 



95Twb9 .9[95T¸9{T нлнл-нлнп {¢w!¢9WTY t[!bL 

6 
 

 

1. DURUM ANALĶZĶ 

Durum analizi, stratejik planlama s¿recinin ilk adēmēnē oluĸturmaktadēr. Kurumun nerede 

olduĵunu tespit etmek amacēyla ºncelikle Edirne Belediyesiônin kurumsal tarihesine kēsaca 

yer verilmiĸ olup, daha sonra uygulanmakta olan 2015-2019 Dºnemi Stratejik Planē 

deĵerlendirilmiĸtir. Bu deĵerlendirmeler erevesinde kurumun baĵlē olduĵu yasal 

y¿k¿ml¿l¿kler ve mevzuat analizi ile ¿st politika belgelerinin analizine yer verilmiĸtir. 

Faaliyet alanlarē ile ¿r¿n ve hizmetler belirlenmiĸtir. Son olarak paydaĸ analizi, kuruluĸ ii 

analiz, PESTLE analizi ile GZFT analizi yapēlmēĸtēr. 

 

A. EDĶRNE BELEDĶYESĶôNĶN KURUMSAL TARĶH¢ESĶ 

Tanzimat Dºnemi (1839-1876) ºncesi Osmanlē Devletiônde belediye hizmetleri; vakēf, lonca, 

kadēlēk m¿essesesi ve mahalle teĸkilatē tarafēndan yerine getirilmektedir. Bu kurumlar aĵdaĸ 

anlamda yerel yºnetim birimleri olmamakla birlikte birer yerel hizmet birimleri gibi 

alēĸmaktadēr. Tanzimat Dºnemi sonrasē modern anlamda ilk yerel yºnetim olan belediye 

teĸkilatē, 13 Haziran 1854 tarihinde Ķstanbul ķehremaneti olarak kurulmuĸtur.  1858 yēlēnda 

VI. Daire-i Belediye adē altēnda belediye dairesi, azēnlēklarēn ve yabancēlarēn oĵunlukta 

olduĵu Galata-Beyoĵlu semtinde kurulmuĸtur. Bu baĵlamda VI. Daire-i Belediye, Osmanlēôda 

ilk modern belediye ºrneĵi olmuĸtur. 1868 yēlēnda padiĸahēn Nizamname-i Umumiôyi kabul 

etmesiyle ķehremanetiône baĵlē olmak ¿zere Ķstanbul 14 belediye dairesine ayrēlmēĸtēr. 

Taĸrada ise modern anlamda belediye ºrg¿tlenmesi 1864 yēlēnda ēkartēlan Vilayet 

Nizamnamesi ile hayata gemiĸtir.  

Cumhuriyetôin ilanēndan sonra 1924 yēlēnda Kºy Kanunuônun ve 1930 yēlēnda Belediye 

Kanunuônun y¿r¿rl¿ĵe girmesi, T¿rk yerel yºnetim sistemini saĵlam bir temele oturtmuĸtur. 

Cumhuriyetin ilk yēllarēnda belediyelerin gºrevi, yēkēmlarē onarmak ve temel hizmetleri 

karĸēlamak olmuĸtur. 1950ôli yēllarda ¿lkenin liberalleĸme s¿recine girilmesiyle piyasa 

ekonomisi temelli programlar izlenmiĸtir. Belediyeler de bu politik karardan paylarēnē alarak 

piyasa temelli bir yapē haline dºn¿ĸm¿ĸt¿r.  
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1961 Anayasaônēn y¿r¿rl¿ĵe girmesi ile belediyeye iliĸkin gºrevlerde belediye gelirleri, arsa 

ve konut sorunlarē ¿zerine ºz¿mler, kentsel alt yapē sisteminde planlamanēn ve 

ºrg¿tlenmenin d¿zenlenmesi gibi birok deĵiĸikliĵe gidilmiĸtir. 1960-1970ôli yēllar arasēnda 

kapitalist s¿rece uyum saĵlama aĸamasēnda olan orta ve b¿y¿k ºlekli kentler bir taraftan 

sanayileĸme, diĵer taraftan hēzlē n¿fus artēĸē ile karĸē karĸēya kalmēĸtēr. Dºnemin en ºnemli 

geliĸmesi, 1970ôlerden sonra sosyal demokrat belediyelerin ºnc¿l¿k ettiĵi ve adēna ñtoplumcu 

belediyecilikò denilen yeni belediyecilik hareketi olmuĸtur. K¿reselleĸme dºnemi olarak da 

adlandērēlan 1980ôli yēllarda ¿ ºnemli geliĸme gºr¿lm¿ĸt¿r. Bunlardan birincisi T¿rk siyasal 

hayatēnēn yeni bir darbe dºnemi yaĸamasēdēr. Ķkincisi, darbe sonrasē hazērlanan yeni Anayasa 

ile T¿rkiyeôde b¿y¿kĸehir sistemine geilmesidir. ¦¿nc¿ ve son olarak belediyelerin 

gelirlerini artērmaya yºnelik faaliyetlerde bulunulmasēdēr. 

1980ôli yēllardan sonra yapēlan yerel seimler deĵerlendirildiĵinde; 1984 yēlēnda Anavatan 

Partisi (ANAP), 1989 yēlēnda Sosyal Demokrat Halkē Parti (SHP)ônin birinci parti olduĵu 

gºr¿lmektedir. 1994 yēlēnda ANAP %22 ile birinci ve Doĵru Yol Partisi (DYP) %21,4 ikinci 

parti olmuĸtur. 1999 yēlēnda Fazilet Partisi %18, ANAP %17, Demokratik Sol Parti (DSP) 

%15, Cumhuriyet Halk Partisi (CHP) %13 oranēnda oy almēĸlardēr. 2004, 2009, 2014 yēlēnda 

yapēlan seimlerin kazananē ise, Adalet ve Kalkēnma Partisi olmuĸtur. 2019 yēlēnda yapēlan 

son yerel yºnetim seimlerinde Adalet ve Kalkēnma Partisi, T¿rkiye genelinde %44 oy oranē 

ile birinci parti olmakla birlikte, baĸta Ķstanbul, Ankara, Ķzmir gibi b¿y¿kĸehir belediyelerini 

CHP kazanmēĸtēr.  

Edirneôde gemiĸi 1500ôl¿ yēllara kadar uzanan Edirne Ķhtisap Kanunuônun ierisinde 

doĵrudan belediyecilik faaliyetlerine yºnelik maddeler olduĵu saptanmēĸtēr. Bununla birlikte 

yerel hizmetlerin karĸēlanmasēna yºnelik d¿zenleme 1867 yēlēnda yapēlmēĸtēr. Hurĸit Paĸa 

zamanēnda alēĸmalarēna baĸlanmēĸ olan yerel yºnetim faaliyetleri ķehir ve Kasabalarda 

Teĸkil Olunacak Daire-i Belediye Meclislerinin D¿zenleme ķekli ve Memurlarēnēn Gºrevleri 

Hakkēndaki Kanunôu dikkate alēnarak oluĸturulmuĸtur.  
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Edirne Ķme Suyu Arētma Tesisi 

 

 

Tablo 1: Edirne Belediyesi Baĸkanlarē ve Gºrev S¿releri 

BELEDĶYE BAķKANI G¥REV S¦RESĶ BELEDĶYE BAķKANI G¥REV S¦RESĶ 

Hacē Salim Efendi 1878-1879 Hasan Osman 1945-1946 

Cezzar Dilaver Bey 1898-1903/1907-1910 Tahsin ķēpka 1946-1950 

Fuat Bey 1910-1913 Hasan Maksutoĵlu 1950-1952 

Daĵdeviren Ahmet Bey 1913-1918 Sabahattin Parsoy 1952-1954 

ķevket Bey 1918-1920 A. Rēza Atakt¿rk 1954-1955 

Mustafa Bey 1920-1921 Nuri Alēĸkan 1955-1960 

K¿¿k Hacē Ķbrahim Bey 1921-1922 Sarp Kēzēltepe 1960-1960 

Yolageldili Mustafa Bey 1922-1923 Sadri Sarptēr 1960-1963 

Yolageldili Kasēm Bey 1923-1923 Burhan Iĸēkseren 1963-1973 

Ķbrahim Zaĵra 1923-1925 ķevri Arman 1973-1977 

Tevfik Sērrē Bey 1925-1927 G¿ngºr Mazlum 1977-1980 

Mithat Vardar 1927-1930 Arhan Ergin 1980-1981 

Ekrem Demiray 1930-1935 Alparslan Yalkēn 1981-1984 

Ferit ¢ardaklē 1935-1937 Ķbrahim Ay 1984-1989 

ķerif Bilgen 1937-1939 Hamdi Sedefi 1989-1999 

Ferit ¢ardaklē 1939-1939 Cengiz Varnatopu 1999-2004 

Mithat Vardar 1939-1945 Hamdi Sedefi 2004-2014 

Fetih ¢akdaklē 1945-1945 Recep G¿rkan 2014- 

 

Kaynaklarēn oĵu Edirneôde ilk belediye baĸkanē olarak Cezzar Dilaver Beyi gºstermesine 

raĵmen bazē kaynaklar Edirneônin ilk belediye baĸkanēn Hacē Salim Efendi olduĵunu 

belirtmektedir. Bununla birlikte taĸrada ilk belediye teĸkilatēnēn kurulmasē iin y¿r¿rl¿ĵe 

giren Kanunôun 1864 tarihli olduĵunu gºz ºn¿ne almak gerekir.   
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Belediyeler, temel hizmet sunumunu gerekleĸtirmelerinin yanē sēra ĸu an y¿r¿rl¿kte olan 

5393 sayēlē Belediye Kanunu ile halkēn yerel kararlarda fikirlerinin dikkate alēnmasēnē ve 

yºnetsel s¿relere d©hil olmasēnē saĵlayacak mekanizmalarēn geliĸtirilmesi ile kurumlar arasē 

iĸ birliĵinin saĵlanmasē amacēyla birtakēm d¿zenlemelerde bulunmuĸtur. G¿n¿m¿zde 

belediyelerin tek gºrevinin yalnēzca halkēn yerel ihtiyalarēnē karĸēlamak olmadēĵē, aynē 

zamanda bºlgesel d¿zeyde sosyo-k¿lt¿rel ierikli ihtiyalarēn da karĸēlanmasē gerekliliĵinin 

doĵduĵu sºylenebilir. ¥zellikle k¿reselleĸme, dijital teknolojilerin geliĸimi, halkēn 

yºnetimden beklentilerinin deĵiĸmesi gibi eĸitli faktºrler bu ihtiyacēn ortaya ēkmasēnda 

ºnemli ºl¿de etkilidir. Bºylece birok belediye gibi Edirne Belediyesiônin de halkēn 

beklediĵi bu yeni ihtiyalarē toplumcu belediyecilik anlayēĸē erevesinde karĸēlama arzusu 

ierisinde olduĵu gºr¿lmektedir. 

2000 yēlē sonrasēnda gerekleĸtirilen reformlar ve k¿resel geliĸmeler ile belediyelerin 

gºrevleri ºnemli ºl¿de artmēĸtēr. Artan gºrevlerini etkili ve verimli bir ĸekilde yerine 

getirmesi gereken kurumlar iin 2003 yēlēnda yayēmlanan Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol 

Kanunuônun 9. maddesi ile ñstratejik amalar ve ºl¿lebilir hedefler saptamak, 

performanslarēnē ºnceden belirlenmiĸ olan gºstergeler doĵrultusunda ºlmek ve bu s¿recin 

izleme ve deĵerlendirmesini yapmak amacēyla katēlēmcē yºntemlerle stratejik plan hazērlamaò 

y¿k¿ml¿l¿ĵ¿ getirilmiĸtir. Bºylece kurumlar, belirli bir plan d©hilinde hizmetlerin istenilen 

d¿zeyde ve kalitede sunulabilmesi iin b¿telerini ve kaynak tahsislerini stratejik planlarēna 

dayandērmak zorundadēr. 

On Birinci Kalkēnma Planē (2019-2023) yerel yºnetimlere iliĸkin politikasēnē ñYerel 

yºnetimlerin etkin, hēzlē ve kaliteli hizmet sunabilen; dezavantajlē kesimlerin ihtiyalarēnē 

gºzeten; katēlēmcē, mali s¿rd¿r¿lebilirliĵi saĵlamēĸ; ĸeffaf ve hesap verebilir bir yapēya 

kavuĸturularak vatandaĸ memnuniyetinin ¿st d¿zeye ēkarēlmasēò temel amacē erevesinde 

belirlemiĸtir. Bu kapsamda Edirne Belediyesi yºnetimini ĸeffaflēk ve hesap verebilirlik 

ilkeleri ēĸēĵēnda geliĸtirmiĸ, ulusal d¿zeyde oluĸturulan makro planlarda ºngºr¿len ama ve 

hedeflerle uyumlu olarak kaynaklarēn etkin, verimli ve rasyonel kullanēmēnē esas almēĸtēr. 

Teknolojik ilerlemelerin saĵladēĵē olanaklardan yararlanarak g¿venlikten, trafik ve ulaĸēma; 

vergi toplamadan, planlamaya kadar yºnetimin her alanēnda zamandan ve kaynaklardan 

b¿y¿k tasarruflar elde edilmektedir. Bu baĵlamda, yaĸanan geliĸmeler yerel yºnetim  






































































































































































































